

О работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования Грачевский район  в 2023 году.
    В администрации муниципального образования Грачевский район Оренбургской области  создана и действует единая комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. В соответствии с постановлением администрации муниципального образования  Грачевский район от 25.05.2022 №815-п  «Об  утверждении  положения   о   комиссии   по   соблюдению   требований  к  служебному   поведению    муниципальных  служащих   и   урегулированию   конфликта    интересов    муниципального   образования   Грачевский   район     Оренбургской    области»  комиссия  рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Грачевский район, в ее самостоятельных структурных подразделениях, а также в  муниципальных образованиях, входящих  в состав муниципального образования Грачевский район   Оренбургской  области. 
Основной   задачей   комиссии   является   содействие        муниципальным   образованиям, входящим в состав муниципального образования    Грачевский   район   Оренбургской   области:
а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными и областными  законами;
б)  в осуществлении в администрации муниципального образования Грачевский район, в ее самостоятельных структурных подразделениях, а также в муниципальных образованиях, входящих  в состав муниципального Грачевский район   Оренбургской  области    мер  по   предупреждению   коррупции.
В 2023 году  в декабре проведено одно заседание комиссии, основанием к заседанию послужило уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
На заседание присутствовали 9 членов из 10, впервые в заседании комиссии участвовали члены комиссии - представитель от Комитета по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области и старший преподаватель кафедры юриспруденции факультета экономики и права Бузулукского гуманитарно-технологического института. Их  присутствие  было обеспечено путем видео связи.  
На заседании при рассмотрении вопроса  комиссией было заслушано мотивированное заключение главного специалиста по профилактике коррупционных правонарушений, в котором были изложены содержание  предоставленного начальником отдела по управлению муниципальным имуществом уведомления, перечислены должностные обязанности, при исполнении которых у него  возникает личная заинтересованность, а также указаны необходимые  меры по предотвращению конфликта интересов. 
Комиссией было принято решение,  что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность действительно может привести к конфликту интересов, а также даны обязательные к исполнению  рекомендации  о  принятии  мер по урегулированию конфликта интересов и недопущению его возникновения, с возложением  исполнения  конкретных должностных обязанностей на другого специалиста.  

